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23. april kl. 17.00 - 19.00
Mgdet afholdes i mgdelokalet

Fremmgdte:

Morten B. Madsen, Jennie S. C. Voergaard, Rasmus D. Jgrgensen, Sidsel Raskmark, Cecilie Blaabjerg, Su-
sanne Kristensen, Tobias A. Nielsen, Heidi G. Nielsen, Lasse F. J. Ankjeer, Ida K. Hansen, Sofie W. Nielsen,
Frederik Q. Christensen, Jens Bitsch

Afbud: Freja Jgrgensen, Neha Kumar, Tobias Nielsen

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt.

2. Godkendelse af budget v/Morten
Jens Bitsch (administrationsleder) praesenterer revideret budget for undervisningsdelen.
Skolen har ekstraordinzert faet tildelt lige knap 1.4 mil. kr. Dette pga. af skolebestyrel-
sernes beslutning om ikke ville at godkende budgettet i forste omgang. Politikkerne har
derfor besluttet at genabne budget 24 og har tildelt skolerne ekstra ressourcer.
| budget kan man se @ndringer i tillaegsbevilling samt gget Ignsum og gget forventnin-
ger.
Der er afsat midler af til bredere bgrnefzallesskab ved at gge antallet af lektioner i mel-
lemform og AKT en smule.
Skolen er i dialog med klubben om en AKT-medarbejder i en projektansaettelse pa kom-
mende 4. argang. Klubben og skolen er ved at undersgge, om der kan ansgges om eks-
terne midler.
Bestyrelsen godkender det nye budget pa undervisningsomradet.

SFO-budget:

Sma andringer.

Der er ikke kommet flere penge ind.

Midler til vidtgdende stgttemidler modsvarer budgettet.
Bestyrelsen godkender ogsa SFO budgettet.

3. Nyt fra ledelsen
Rasmus beretter:

e Pt. har vi tre stillinger med i mobilitetsugen - 1 bgrnehaveklasseleder, 1 lzererstil-
ling og 1 padagogstilling. Det opfordres til, at en repraesentant fra skolebestyrel-
sen kan sidde med i ansaettelsesudvalget. Hvis man har lyst til det, kontaktes
Rasmus.

e Det er besparelse pa det administrative omrade i Arhus kommune. Pt. har vi 4
administrative medarbejder, der betjener BHS og Kolt-Hasselager dagtilbud. Det
reduceres til 2 pr. 1. august. En medarbejder flytter til Grgndalsvej, hvor en sam-
let administration for dagtilbud i Aarhus Kommune oprettes, og én medarbejder
flyttes til Tranbjergskolen, hvor vedkommende skal sidde med gkonomistyring.



Dette, forventer vi, far betydning for kontorets abningstider og den generelle un-
derstgttelse af driften.

| nuvaerende fordybelsesuge bygger 7. argang en multibane og laver graffiti. Et
projekt, der bygger pa samskabelse - foraeldreinvolvering, elevdragelse, medfi-
nansiering fra klubben. SFO‘en bidrager med Martin, der giver en hand med qua
hans handveaerksmaessige baggrund.

Fordybelsesugen har fokus pa de 17 verdensmal, og der foregar mange forskel-
lige tveerfaglige aktiviteter og projekter.

Vi har pt. ogsa fokus pa elevtrivselsmalingerne. RD vil dele resultaterne pa naeste
skolebestyrelsesmgde. Pa skolen har vi PR-mgde i uge 22, hvor vi kigger pa data
pa klasseniveau. Vi har ogsa involveret eleverne i resultaterne. Pa baggrund af
resultater og dialog med eleverne skal alle klasseteams udarbejder en social ars-
plan.

Lige nu er 8. argang i Berlin takket vaere skolebestyrelsens beslutning om skole-
rejse pa 8. argang.

Vi har faet et nyt udseende pa vores foraldrebrev. Intentionen er at samle de
vigtigste informationer. Er der feedback fra skolebestyrelsen?

Vi kan se (data) pa, hvor mange der laeser det (ca. 480), og hvor hurtigt de lzeser
det. Kommentar fra skolebestyrelsen:

- Evt. information om, at man skal “scrolle op”. Hvis man ikke ved det, kan man
godt blive ved med at trykke pa billedet og tro, at man ikke kan komme videre
ind i brevet.

- Lave indholdsfortegnelse med overskrifter — overblik over indhold i selve opsla-
get.

Frivillige. Lige nu har vi 6 frivillige fordelt pa 3. - 5. klasse. Der kommer 2 mere i
naeste uge. Vi har et stort gnske om at fa mange flere.

4. Nyt fra elevradet

Der har veeret et gnske om et ekstra bordtennisbord, og det har de faet.

9. argang vil stadig gerne have lov til at ga i Netto i pauserne.

Forslag fra skolebestyrelsen: kunne man lave en felles tur i Netto, sa eleverne
bliver hgrt? Argumentet for at holde fast pa reglen om, at ingen klasser skal ga i
Netto i pauserne er, at vi arbejder p3, at eleverne har sunde feellesskaber her pa
skolen. Sunde bade i forhold til maden (fa et godt maltid i kantinen i stedet for
snolder fra Netto), men ogsa i forhold til de gode relationer, som de har mulig-
hed for at opbygge gennem falles aktiviteter pa skolen.

5. Nyt fra Fellesradet

Nu er infoskeerm indviet i Brugsen. Skolens opslag er med.

| morgen infomgde om solcelle — som park (2 potentielle steder). Stemning ok
blandt borgerne. Mgdet er pa Koltgarden kl. 19.

Fokus pa folder og cykelsti

Hgringssvar pa stgjplan. Hgringsfrist d. 22.04.24.

6. Valg af nastforperson v/Morten
Der mangler én til funktionen som stedfortraeder for Morten - traeder kun i kraft, hvis
Morten er vk i en leengere periode. Det handler ikke om mgder fra gang til gang. Funk-
tionen er frem til 1. august. Lasse vaelges til naestforperson.



7. Skolebestyrelsesvalg — orientering og beslutning ift. tidsplan
Rasmus praesenterer tidsplan.
@nsker | genvalg? Alle er pa valg.
Man stiller op for 2 ar.
Der er elektronisk valg.
Obs pa3, at vi pt. ikke har suppleanter i skolebestyrelsen.
RD: sender kandidatskriv ud fra 2022 som inspiration. Tidsplanen godkendes.

8. Praesentation af Sidsel Raskmark og Skole for alle v/SR
Sidsel oplever, at vi som skole ikke bare italesatter vores bgrnesyn, men at vi ogsa udle-
ver det — Kan se sig selv ind i det, var ikke altid selv lige faglig steerk i skolen. Lzerte det
faglig via kroppen, fgler sig derfor hjemme pa BHS.
Sidsel braender for Nest principperne og Skole for alle, som hun har erfaring med fra
sine tidligere ansaettelser.

Link til Sidsels slides:
https://docs.google.com/presentation/d/1VPm{fMb4KspRkUI6ISLM-
HhHgD54xSwZXHcDI1wvFB530/edit?usp=sharing

Skolebestyrelsens kommentar:
Hvordan formidler vi det til de gvrige foraeldre? Skal det f.eks. fremlaegges pa foraeldre-
mgderne?

9. Drgftelse af temaer til naste ars arbejde v/Morten
Se bilag over skolebestyrelsens arshjul

Tema:

Vision og mission?

Forzeldretilfredshed

Elevtrivsel opfglgning

Fastholdelse af medarbejderne opfglgning

Evaluering af mobilfriskole — klubben — digital dannelse
Evaluering af feellesskabsdagen

Frivillighed - for fellesskab og ejerskab over det der er flles

Morten og Rasmus laver et udkast til bestyrelsen
Lasse skal inviteres til styregruppen for Fzellesskabsdagen

Evt. slet
Meddelelsesbogen

Ida skal inviteres til mgder med digital dannelse ift. foraeldreperspektivet.

10. Evt.


https://docs.google.com/presentation/d/1VPmfMb4KspRkUl6lSLMHhHqD54xSwZXHcDl1wvFB53o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1VPmfMb4KspRkUl6lSLMHhHqD54xSwZXHcDl1wvFB53o/edit?usp=sharing

Nggletal - til orientering:
Elevtal pr. 190324
Indmeldelser 190324-040424
Udmeldelser 190324-040424
Elevtal pr. 040424

Indmeldte i SFO pr. 190124
Indmeldte i SFO pr. 040424

Med venlig hilsen

Morten Bitsch Madsen
Formand for skolebestyrelsen
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Rasmus Dalager Jgrgensen
Konst. skoleleder



